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Гарднер Валерия Валерьевна, проректор по 
учебной работе ИРО Забайкальского края, к.п. н. 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

по реализации мероприятий ФЦПРО   

направление 2.2. «Повышение качества 

образования в школах с низкими результатами 

обучения и в школах, функционирующих в 

неблагоприятных социальных условиях, путем 

реализации региональных проектов и 

распространение их результатов»   



ОСНОВАНИЯ ДЛЯ ВЫПОЛНЕНИЯ РАБОТ  

Приказ Министерства образования, науки и 
молодёжной политики Забайкальского края № 166 
от 10 марта 2017 г. «Об утверждении школ, 
участвующих в реализации мероприятий 
Федеральной целевой программы «Развитие 
образования на 2016-2020 годы» 

 

Приказ Министерства образования, науки и 
молодёжной политики Забайкальского края № 244 
от 3 апреля 2017 г. «Об утверждении Плана-
графика выполнения работ по реализации 
мероприятий Подпрограммы «Развитие системы 
оценки качества образования и информационной 
прозрачности системы образования» с учетом 
Мероприятия 2.2. ФЦПРО» 
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ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ:  

http://ipk.zabedu.ru/index.php/ftspro-2/napravlenie-2-

2/1666-metodicheskie-materialy 
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СОДЕРЖАНИЕ РАБОТ: 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОУО ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ 

Назначить региональных 
координаторов проекта 

Создать стратегическую команду.   
Назначить муниципального 
координатора  

Создать школьную стратегическую 
команду.   
Назначить ответственных 

Проведение идентификации группы 
школ  Забайкальского края 
 (охват - 100 %) 

Проведение  в МО идентификацию 
группы школ   и создать кластеры   
школ  

Проведение проблемно-
ориентированный 
(детализированный) анализ качества 
образования в школе  

Реализация регионального проекта 
«Комплексная модель управления 
процессами повышения качества 
образования в школах 
Забайкальского края, 
функционирующих в 
неблагоприятных социальных 
условиях: от организационно-
педагогических решений к 
социальным эффектам»  

Разработка  и реализация 
муниципальных программ по 
сопровождению перехода  в 
эффективный режим развития 

Разработка и реализация школьной 
программы повышения качества 
образования 

Разработка и реализация 
региональной программы 
учительского роста  

Разработка и реализация 
муниципальной   программы 
учительского роста 

Разработка и реализация школьной 
программы учительского роста  
 



СОДЕРЖАНИЕ РАБОТ: 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОУО ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ 

Проведение  мониторингов школах  

 

Обеспечить участие школ в 

федеральных и региональных 

мониторингах 

Участие школ в федеральных 

и региональных мониторингах 

Организация  работ  выездных  

мобильных рабочих  групп  «Повышение 

качества образования в школах с 

низкими результатами обучения  и в 

школах, функционирующих в сложных 

социальных условиях: анализ, ресурсы, 

механизмы»  

Организация  работ  выездных  

мобильных рабочих  групп   и 

участие в работе на базе школы 

Организация  работ  выездных  

мобильных рабочих  групп   и 

участие в работе 

 

Организация деятельности региональных 

сетевых сообществ педагогических 

работников 

Разработка и утверждение  положения о 

сетевом межрегиональном 

профессиональном объединении 

педагогов  

Включение в  планы 

муниципальных методических 

объединений    мероприятий  по 

сетевому взаимодействию  

Организовать работу по 

вовлечению учителей  школы в 

деятельность региональных 

профессиональных сообществ 

Обеспечение научно-методического 

сопровождения и организационно-

методического сопровождения школ (тьюторы) 

Организация  методического 

сопровождения школ 

сформированного кластера  



СОДЕРЖАНИЕ РАБОТ: 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОУО ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

Проведение курсов повышения 

квалификации для руководящих и 

педагогических работников школ 

Организовать и обеспечить 

повышение квалификации 

руководителей и учителей школ 

Организация повышения 

квалификации и стажировок для 

педагогического коллектива школы 

Проведение вебинаров для 

руководящих и педагогических 

работников школ 

 

Организация системы постоянно 

функционирующих 

муниципальных, 

межмуниципальных  методических 

семинаров для педагогов  

Организация системы постоянно 

функционирующих 

внетришкольных методических 

семинаров для педагогов  

 

Проведение региональных и 

межрегиональных мероприятий  

Презентация  деятельности  МР в 

рамках региональных и 

межрегиональных вебинаров 

(семинаров) 

 

 Презентация  деятельности  по 

повышению качества образования 

в школе в рамках региональных и 

межрегиональных вебинаров 

(семинаров) 



СОДЕРЖАНИЕ РАБОТ: 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ОУО ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

Подготовка информационных 

материалов, освещение 

деятельности образовательных 

организаций Забайкальского края 

по реализации Мероприятия 2.2. 

ФЦПРО в СМИ и сети Интернет 

Создать на сайте органа 

управления страницу, где 

размещать информацию о 

реализации проекта, анонсы 

мероприятий 

Представлять информацию о 

деятельности образовательной 

организации на сайте ОО  

Подготовка и тиражирование 

описания лучших практик 

деятельности  участников  

Подготовка итогового описания 

практики деятельности МР    

Подготовка итогового описания 

практики деятельности ОО по 

повышению качества образования 

(продукт) 

Организация мониторинга 

результатов реализации 

Мероприятия 2.2. ФЦПРО в 

Забайкальском крае. Подготовка 

итогового отчета 

Предоставить сводный отчет о 

результатах реализации 

мероприятий 2.2.  

Предоставить сводный отчет о 

результатах реализации 

мероприятий 2.2.  



Проектирование эффективных 
комплексных  моделей учительского 

роста 

 

 

 

РЕГИОНАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ МОДЕЛЬ 

ШКОЛЬНАЯ МОДЕЛЬ 



  

1. Аналитический блок (диагностика уровня ПК педагога,    

                              анализ, выявление, формулировка проблем)   

2. Целевой блок. (Определение педагогических компетенций, 
необходимых для педагогической деятельности. Какой  результат 
планируем получить)  

3. Содержательный блок. Определение содержания учительского 
роста (программы ПК, тематика обучающих мероприятий)  

4. Организационный блок. Форма, средства. (Как реализуется 
содержание учительского роста) 

5. Диагностический блок (какие результаты будем оценивать, ПК, 
методическая работа; диагностические средства)   

Формальное образование 

Информальное образование 

Неформальное образование 



  Модель учительского роста, 

ориентированная на 

поддержку школ с низкими 

результатами обучения 

Модель учительского 

роста, ориентированная на 

поддержку школ, 

функционирующих в 

сложных социальных 

условиях 

Аналитический блок     

Целевой блок     

Содержательный блок     

Организационный блок     

Диагностический блок     

    


