
Кафедра образовательного менеджмента 
 

 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

Профессиональная переподготовка      

1. Управление    инновационными 

процессами в образовании 
3 сессия 4 

сессия 

внебюджет руководители 

образовательных 

организаций 

очная 72ч.  

72 ч 

08.04-19.04 

14.10-25.10. 
15 15 

Атавина В.С. 

2. Управление    инновационными 

процессами в образовании 

1 сессия 

2 сессия 

(по заявке Приаргунского района) 

внебюджет руководители 

образовательных 

организаций 

очная 72 ч  

72 ч 

11.03-22.03 

11.11-22.11 

25 Атавина В.С. 

3. Управление    инновационными 

процессами в образовании 

1 сессия 

2 сессия 

(по заявке Забайкальского района) 

внебюджет руководители 

образовательных 

организаций 

очная 72 ч  

72 ч 

11.02-22.02 

16.09-27.09. 

25 Атавина В.С. 

Повышение квалификации      
1. Актуальные               про-

блемы управления        орга-

низациями дополнительного об-

разования детей 

-     Особенности     норматив-

но-правового регулирования            и            

финансово-экономической деятельности 

организаций дополнительного образования 

детей 

-  Организация  образовательной деятель-

ности   и   реализация дополнительных     

общеразвивающих     и дополнительных     

предпрофессиональных программ 

-Особенности   разработки   и   реализа-

ции дополнительных   общеразвивающих 

программ   и   дополнительных предпро-

фессиональных программ 

бюджет директора 

организаций 

дополнительного 

образования 

детей 

очная 24 ч 25.02-27.02 25 Порш Л.А. 

2. Управление               каче-

ством дошкольного    образо-

вания    в условиях реализации 

ФГОС 

Инвариантная часть: 

Модуль       1.       ФГОС       до-

школьного образования: методологические 

основания, нормативно-правовое,             

программно-методическое, кадровое обес-

печение Модуль      2.      Качество      

дошкольного образования 

Вариативная   часть   (для    заведую-

щих ДОУ): 

Модуль      1.      Структура      управ-

ления качеством   образования   в      

дошкольной образовательной организацией 

Модуль 2. Система обеспечения качества 

бюджет заведующие 

ДОУ, 

заместители 

заведующих 

ДОУ, методисты 

очная 72 ч 28.01-08.02 25 Кузьмина 

С.В. 



 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

  образования    в   образовательной 

организации 

Вариативная   часть   (для   заместителей 

заведующих, методистов): 

Модуль   1.   Система   методического   и 

организационно-педагогического 

обеспечения реализации образовательных 

программ дошкольного образования 

Модуль 2. Мониторинг образовательной 

деятельности (внутренняя система оценки 

качества образования) 

       

3. Инновационный менеджмент Инвариантная часть 

Модуль 1. Инновационная деятельность в 

образовании:     структура     и     стра-

тегии внедрения; 

Модуль     2.     Технологии     управле-

ния образовательной организацией в режиме 

развития. 

Вариативная часть 

Модуль  1.Современные  образовательные 

технологии 

Модуль     2.     Управление     внутрен-

ней 

системой оценки качества образования 

бюджет заместители 

руководителей 

образовательных 

организаций, 

работающих в 

инновационном 

режиме 

очная 36 ч 21.01-25.01 25 Осипова З.В. 

Порш Л.А. 

4. Деловой менеджмент Инвариантная часть. Модуль 1. Деловое ад-

министрирование Модуль     2.     Техно-

логии     управления образовательной ор-

ганизацией 

Вариативная часть 

Модуль      1.      Нормативно-      пра-

вовое обеспечение деятельности образова-

тельной организации 

Модуль      2.      Финансо-

во-хозяйственная деятельность                          

руководителя 

образовательной организации 

бюджет руководители 

образовательных 

организаций, 

работающих в 

должности не 

более 2-х лет; 

(специалисты из 

состава резерва 

на должность 

руководителя) 

очная 36 ч 30.09-4.10 25 Порш Л.А. 

Осипова З.В. 



 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

5 Деловой менеджмент Инвариантная часть 

Модуль 1. Деловое администрирование 

Модуль 2. Организация образовательной 

деятельности в соответствии с ФГОС. 

Вариативная часть 

Модуль    1.    Современные    механиз-

мы управления воспитательной деятельно-

стью в образовательных организациях; 

Модуль    2.    Формирование    внутрен-

ней системы оценки качества образования 

бюджет заместители 

директоров 

образовательных 

организаций, 

работающих в 

должности 

не более 2-х лет; 

(специалисты из 

состава резерва 

на должность 

руководителя) 

очная 36 ч 07.10-11.10 25 Осипова З.В 

Порш Л.А 

6. Управление введением ФГОС 

среднего общего образования 

Модуль     1.     Программ-

но-методическое сопровождение введения 

ФГОС СОО на уровне образовательной ор-

ганизации. 

Модуль   2.   Программно-методическое 

сопровождение введения ФГОС СОО на 

уровне педагога. 

бюджет стратегические 

команды сред-

них школ 

очная 36 ч 25.03-29.03 25 Порш Л.А. 

7 Управление повышением фи-

нансовой   грамотности обуча-

ющихся   в общеобразователь-

ных  школах 

- Государственная  политика   в   обла-

сти повышения уровня          финансовой 

грамотности    населения    в    Россий-

ской Федерации. Основы     законодатель-

ства Российской      Федерации      в      

области финансового просвещения; 

- Формы     и     способы     повы-

шения финансовой грамотности обучаю-

щихся в образовательной                     

деятельности  образовательной организа-

ции; 

- Учебно-методическое обеспечение курса 

«Финансовая грамотность»; 

- Интерактивные        образова-

тельные технологии. 

бюджет стратегические 

команды 

общеобразовател 

ьных 

организаций, 

специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием, 

методических 

служб 

очная 24 ч 18.03-20.03 25 Кузьмина 

С.В. 

8 Управление повышением 

финансовой           грамотно-

сти обучающихся   в   до-

школьных образовательных ор-

ганизациях 

-   Государственная   политика   в   обла-

сти повышения  уровня   финансовой гра-

мотности    населения    в    Российской 

Федерации.     Основы     законодатель-

ства Российской      Федерации      в      

области финансового просвещения; 

бюджет стратегические 

команды 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

очная 24 ч 23.09.-25.09. 25 Кузьмина 

С.В. 



  - Формы     и     способы     повы-

шения 

финансовой грамотности обучающихся в 

образовательной деятельности дошкольной 

образовательной организации; 

- Учебно-методическое обеспечение курса 

«Финансовая грамотность»; 

- Интерактивные        образова-

тельные 

технологии. 

 специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием, 

методических 

служб 

     

9 Повышение   качества образо-

вания     в     школах     с 

низкими   результатами обуче-

ния,     школах, функциониру-

ющих    в неблагоприятных со-

циальных условиях 

Модуль       1.       Эффективная       

школа. Методологические основания, нор-

мативно-правовое,     программно-     ме-

тодическое, кадровое обеспечение  перехода 

школ  в эффективный режим деятельности.. 

Модуль    2.    Проектирование    про-

грамм перехода школ с низкими результа-

тами обучения, школ, функционирующих х в 

сложных      социальных      условиях,      

в эффективный режим деятельности. Модуль     

3     .Формирование     системы повыше-

ния    профессиональной компетентности       

педагогов.       Модель учительского роста. 

ГПРО стратегические 

команды 

общеобразовател 

ьных 

организаций     - 

пилотных   школ 

по направлению 

ГПРО, 

специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием 

очная 36 ч 01.04.-05.04 25 Порш Л.А. 

10. Технологии              реали-

зации молодёжной политики и 

работы с молодёжью 

Организация  и  планирование  работы  с 

молодыми      людьми      в      моло-

дёжных сообществах 

Эффективные     технологии     работы     

с молодежью. 

бюджет специалисты 

органов 

местного 

самоуправления 

и 

образовательных 

организаций по 

работе с 

молодежью 

очная 36 ч 15.05-19.05. 25 Кузьмина 

С.В. 

11. Организация обучения детей с 

ОВЗ 

Модуль     1.     Нормативно-правовые     

и технологические     основы     органи-

зации образовательной                     

деятельности обучающихся с ОВЗ. 

Модуль     2.     Психоло-

го-педагогические аспекты конструктивного 

взаимодействия участников образовательных 

отношений 

бюджет стратегические 

команды 

образовательных 

организаций, 

включая 

специальные 

коррекционные 

школы 

очная 36 ч 22.04-26.04 

На базе ИРО 

25 Кузьмина 

С.В. 

12. Содержание    и    организация 

инновационной деятельности в 

дошкольных   образовательных 

Инвариантная часть: 

Модуль  1.  Методология  инновационной 

бюджет заведующие 

ДОУ, 

заместители 

очная 26 ч в     течение 

года 

25 Зимирев Г.И. 



 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

 организациях деятельности 

Модуль 2. Инновационная деятельность в 

образовании 

Вариативная   часть   (для   заведую-

щих ДОУ) Модуль   1.   Структура      

управления инновационной         дея-

тельностью      в дошкольной  образова-

тельной организацией 

Модуль    2. Нормативно-правовые     и 

финансово-экономические   основы 

управления инновационной деятельностью 

в    дошкольной   образовательной 

организацией  

Вариативная   часть   (для   заместителей 

заведующих, методистов): 

Модуль   1.   Содержание   инновацион-

ной деятельности    в    дошкольной 

образовательной организации 

Модуль   2.   Экспертиза   инновационной 

деятельности    в     дошкольной 

образовательной организации 

 заведующих 

ДОУ, методисты 

дошкольных 

образовательных 

организаций 

г.Читы 

 

 

     

13. Организация      содержания 

инновационной    и исследова-

тельской деятельности   в об-

щеобразовательных организаци-

ях 

Содержание    инновационной   и иссле-

довательской     деятельности        в об-

разовательных организациях. Методики и 

технологии проектирования исследователь-

ских    задач    в    различных образова-

тельных областях. Практическое     освое-

ние    модели организации        проект-

ной      и исследовательской        дея-

тельности        в общеобразовательном 

учреждении. 

бюджет стратегические, 

творческие, 

проектные 

команды,            

руководители 

МО 

общеобразова-

тельных 

организаций, 

г.Читы 

очная 26 ч в     течение 

года 

75 Зимирев Г.И. 

14. Деятельность кадровых служб в 

условиях      обновления нор-

мативно-правового регулирова-

ния производственных   отно-

шений и форм работы по соци-

альной поддержке               

работников образования 

Модуль  1.   Нормативно-правовое регу-

лирование    деятельности образовательных 

организаций Модуль      

 2.  Социальная      поддержка работников 

образования 

внебюджет специалисты 

кадровых служб 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием, 

муниципальных 

и 

государственных 

образовательных 

организаций 

очная 36 ч 13.05-17.05 25 Служаева 

О.С. 



 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

16. 1С:   Предприятие (бухгалтер-

ский учет, ОСОТ) 

Модуль    1.   Нормативно-правовое регу-

лирование     бухгалтерского     учета, 

отчетности. Бюджетная классификация. 

внебюджет главные 

бухгалтеры 

МОУО, 

муниципальных 

и 

государственных 

образовательных 

организаций 

очная 42 ч 08.04- 12.04 25 Служаева 

О.С. 

17. Деятельность кадровых служб в 

условиях      обновления нор-

мативно-правового регулирова-

ния  производственных   отно-

шений и форм работы по соци-

альной поддержке     работни-

ков образования 

Модуль    1.    Нормативно-правовое ре-

гулирование         деятельности образова-

тельных организаций Модуль      2.      

Социальная      поддержка работников об-

разования 

внебюджет специалисты 

кадровых служб 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием, 

муниципальных 

и 

государственных 

образовательных 

организаций 

очная 36 ч 14.10-18.10. 25 Служаева 

О.С. 

18. 1С:    Предприятие (бухгалтер-

ский учет, ОСОТ) 

Модуль   1.   Нормативно-правовое регу-

лирование     бухгалтерского     учета, 

отчетности. Бюджетная классификация. 

внебюджет главные 

бухгалтеры 

МОУО, 

муниципальных 

и 

государственных 

образовательных 

организаций 

очная 42 ч 09.12.19 

13.12.19 

25 Служаева 

О.С. 

19. Программа    развития    как 

основа и стратегия достижения 

результативности деятельности 

образовательной организации 

Модуль 1. 

Нормативно-правовые и организацион-

но-методические       основы       Про-

граммы.. Структура    и    содержание    

Программы Приоритеты Программы,  их 

реализация. Критерии оценки Программы 

Модуль   2.   Проектирование   Про-

граммы развития образовательной органи-

зации 

внебюджет руководители, 

заместители 

руководителей 

образовательных 

организаций, 

специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием 

очная 24 ч 06.05-08.05 25 Осипова З.В. 

Кузьмина С.В. 

Порш Л.А. 

Зимирев Г.И. 

20. Управление     качеством обра-

зования    образовательной ор-

ганизации 

Модуль    1.    Методология    управле-

ния качеством образования и. оценки каче-

ства образования.             Норматив-

но-правовое обеспечение      многоуров-

невой      оценки качества образования. 

Модуль  2.  Внутренняя  система  оценки 

внебюджет заместители 

руководителей 

образовательных 

организаций, 

руководители 

методических 

очная 24 ч 04.03-06.03 25 Зимирев Г.И. 

Кузьмина 

С.В. 



 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

  качества     образования.     Инструктив-

но-методический    инструментарий    

оценки качества образования 

 служб, 

специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием 

     

21. Управление      формированием 

фонда оценочных средств 

Модуль   1.   Методология       оценки 

образовательных    результатов. Норма-

тивно-правовые       основы         и ин-

структивно-методический инструментарий 

оценки образовательных результатов. 

Модуль 2. Организационно-методические 

основы формирования фонда оценочных 

средств образовательной организации. 

внебюджет стратегические 

команды 

общеобразовател 

ьных 

организаций, 

специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием, 

методических 

служб 

очная 24 ч 04.02- 06.02 25 Осипова З.В. 

22. Управление   повышением 

финансовой    грамотности 

обучающихся   в  образова-

тельных организациях 

-   Государственная   политика   в   обла-

сти повышения  уровня   финансовой гра-

мотности    населения    в    Российской 

Федерации. Основы     законодательства 

Российской      Федерации      в      об-

ласти финансового просвещения; 

- Формы     и     способы     повы-

шения финансовой грамотности обучаю-

щихся в образовательной     деятельности 

образовательной организации; 

- Учебно-методическое обеспечение курса 

«Финансовая грамотность»; 

- Интерактивные    образовательные 

технологии. 

внебюджет стратегические По 36 ч В    течение 25 Кузьмина 
 команды 

образовательных 

организаций, 

специалисты 

муниципальных 

органов 

управления 

образованием, 

методических 

служб 

заявка 

м 

муниц 

ипальн 

ых 

районо 

в 

 года  С.В. 

23. Организация приносящей доход 

деятельности в образовательной 

организации: организацион-

но-экономический и финансо-

вый аспекты 

Организационно-правовые             ас-

пекты формирования   эффективного   ме-

ханизма привлечения доходов в образова-

тельной организации. 

Нормативные основы приносящей доход 

деятельности   в   образовательной 

организации. 

Нормативное   обеспечение    и 

экономические   аспекты   предоставления 

платных дополнительных образовательных 

услуг. 

 

внебюджет стратегические 

команды 

образовательных 

организаций 

(руководители 

образовательных 

организаций, 

заместители 

руководителей, 

бухгалтера) 

очная 24 ч 18.02-20.02 25 Кузьмина 

С.В. 



 Образовательная программа Аннотация Источник 

финансиров 

ания 

Контингент Форма Объем Сроки Количе 

ство 

(план) 

Руководитель 

  Пожертвования. Налогообложение. 

Фандрайзинг. 

       

 


